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Létavértes Varosi Kényvtar és Miivelodési Haz
intézményvezetdi palyazat kiirdsa

Tisztelt Képviselotestiilet!

A Varosi Kényvtar és Miivelddési Haz intézményvezetSje Pappné Szabd Maria magasabb vezet6i
megbizasa 2022. szeptember 14-én lejar.

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az
intézményvezetdi pélyazat lefolytatasanak rendjér6l, valamint egyes kulturalis targyG rendeletek
modositasrol sz6l6 39/2020, (X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban EMMI rendelt) 5. §. (8) bekezdése
szerint:

A palyazatot legkésébb az intézményvezet6i munkakért betdltd munkavillalé intézményvezetdi
munkakdrben torténd foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak megsziinése el6tt 90 nappal ki kell
irni. Amennyiben a pélyazat eredménytelentiil zarul, a palyazat megismételt kifrasarol 90 napon beliil
gondoskodni kell. AZ EMMI rendelet 5. §. (3) bekezdése szerint a palyazat benytijtasnak a hatarideje
a palyazati felhivas kozzétételétdl szamitott harminc napnal révidebb idé nem lehet.

A Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §. (1) bekezdés 7.
pontja szerint a helyi kéziigye, valamint a helyben biztosithaté kézfeladatok kdrében ellatand6 helyi
o6nkormdényzati feladatok kézé tartozik a kulturdlis szolgaltatas, kiiléndsen a nyilvdnos konyvtari
ellatas biztositdsa; filmszinhdz, eldadd-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturalis orokség helyi
védelme; a helyikozmiivelddési tevékenység tamogatasa.

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrdl szolé 1997. évi
CXL. toérvény (tovabbiakban Kult.tv.) 94. §. (1) bekezdése értelmében az dllami és Gnkormanyzati
fenntartdsi muzealis intézményekben, nyilvdnos koényvtdrakban, kozlevéltarakban, tovabba a
kozmiivelodés intézményekben és a kozdségi szintérben foglakoztatott az lehet, aki

a.) cselekvdképes,

b.) biintetlen eldéletii és nem all a tevékenység folytatast kizard foglakoztatasbol eltiltas hatalya

c.) alatt, és

d.) megfelel a miniszter rendeletében eldirt képesitési és egyéb feltételeknek.
A Kult. tv. 94. §. (3) bekezdés alapjan a fenti intézmény vezetdi feladatainak ellatdsara a munkaltatoi
jogkor gyakorldja palyazatot ir ki. A palyazat kifrasdnak, benydjtasdnak és értékelésének rendjét a
miniszter rendeletben hatarozza meg.



Az EMMI rendelet 3. §. (1) bekezdése értelmében a kulturdlis intézményvezetdje munkakore
betoltésének feltétele a kulturdlis intézménytipusanak megfeleléen, az 1. mellékletben meghatarozott
kovetelményeknek valé megfelelés. Az EMMI rendelet 3. §. (2) bekezdése kimondja, hogy az integralt
kulturalis intézményvezetdjének az integralt kulturalis intézmény legalabb egyik intézménytipusa
kapcsan az intézményvezetére meghatarozott, (1) bekezdés szerinti feltételeknek kell megfelelnie. Az
EMMI rendelet 2. §. 3.) pontja meghatdrozza az integralt kulturalis intézményt: a muzedlis
intézményckkel, nyilvanos kdnyvtari ellatas biztositasaval, illetve a kézmiivel6dési alapszolgaltatasok
hozzaférhet6ségének biztositasaval Osszefliggd feladatokat kozos szervezetben ellatd, a telepiilési
onkormanyzat altal fenntartott kulturilis intézmény. A mellélet 4. pontja az 5500 {6 lélekszamot
meghaladé telepiilési konyvtar, a 9. pont a kézmiivelddési intézményvezetdjével szemben tamasztott
kévetelményeket tartalmazza.

Ugyanezen rendelet 4.§-a tovabbi feliételként szabja az allami vagy Onkormdanyzati fenntartasu
kulturdlis intézményben a vezetd Aallast munkavéllalo esetében az Aallamhaztartasi és vezetési
ismerteket nyujto, legalabb 120 o6ras képzés igazolt elvégzését. Ennek hianydban a vezetd allast
munkavallal6i munkakér betsltését kdvetd két éven beliil kiteles a képzést elvégzeni, és az azt igazolo
okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak. Aki a képzést hatariddben nem végzi el,
és a képzés clvégzését bizonyitd okiratot nem mutatja be, a munkakdrben nem foglalkoztathatd
tovabb. Mentesiil a képzés elvégzésének Kkotelezettsége alol, aki jogasz vagy kOzgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkaksr betoltését megel6zden
végezte el és az okirattal igazolja.

Az EMMI rendelet 6. §. (1) bekezdése szerint az érvényes palyazatot benytjté palyazét a palyazati
hatarid6 lejartat kévetd harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorldja altal létrehozott — a
kulturalis intézmény alapfeladatait érintben szakértelemmel rendelkezd tagokbdl allé6 — bizottsag
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia
a.) ha a kulturalis intézményben miiktdik {izemi tanacs, annak egy képviseldjének,
b.) akulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba
c.) akulturélis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca.) orszagos szakmai szervezet egy képviseldjének, vagy
cb.) akulturalis szakért6i nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértének és
cc.) a kulturalis intézményben képviselettel bir6 reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képvisel6jének

Ugyanezen rendelet 6. §. (2) bekezdése szerint a munkaltatoi jogkdr gyakorldja a palyazatokrdl a
bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve, a palyazati hatarid6 lejartat kévetden hatvan napon
beliil, vagy ha e jogot testiilet gyakorolja, a kdvetkezd iilésén dont.

Az 5.§. (8) bekezdése értelmében a palyazatot az intézményvezeidi munkakort betolté munkavaiiald
intézményvezet6i munkakorben torténd foglalkoztatasanak, vagy munkaviszonyanak megsziinése elott
90 nappal ki kell ini. Amennyiben a palyazat eredményteleniil zarul, a palyazat megismételt kiirasatol
90 napon beliil gondoskodni kell.



Hatarozati javaslat:
Létavértes Varosi Onkormanyzat KépviselStestiilete

a Létavértesi Varosi Konyvtar és Miivelédési Haz intézményvezetdi
megbizasara pélyazatot tesz k6z¢é a hatdrozat 1. szdmi melléklete
szerint.

A kozzététel helye: Létavértes Varosi Onkorményzat honlapja —
letavertes.hu

Felelos: Menyhéart Karoly polgadrmester
Hatarid6: Azonnal

A palyazat elbirdlasara a Képviselbtestiilet bizottsagot hoz létre,
melynek tagjai a Kulturdlis bizottsdg tagjai kiegésziilve a kulturalis

szakértvel.

Megbizza Menyhart Karoly polgarmestert, hogy a tagok felkérésérol

gondoskodjon.
Felelds: Menyhart Karoly polgarmester
Hatarido: Azonnal

1. szami melléklet a .../2022. (.....) szamu hatarozathoz
PALYAZATI FELHIVAS

Palvazatot meghirdetd szervezet:
Létavértes Varosi Onkormanyzat Képviselotestiilete
4281 Létavértes, Kossuth u. 4.

Munkakor megnevezése:
intézményvezetd

Munkavégzés helye: Létavértes Varosi Konyvtar és Miivelodési Haz
4281 Létavértes, Rozsa u. 1.

Munkaviszony idotartama: hatarozatlan idejii munkaviszony
Foglalkoztatis jellege: teljes munkaidé
Vezetbi megbizas idGtartama: 5 év

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi beosztassal jaré lényeges feladatok:

A jogszabadlyban és a Képvisel6testiilet altal meghatarozott kzmiivelédési célok és programok
megvaldsitasa. Az intézmény alapité okiratdban foglalt feladtok ellatdsa. A muzedlis intézményekrol,
a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kdzmivel6désrol szoldé 1997. évi CXL. tdrvényben foglalt
kozmiivelodési, konyvtari feladatok ellatdsa. A telepiilés kozmivelddési tevékenységének
koordinalasa. Helyi, térségi kiallitasok megszervezése, kulturalis versenyek szervezése, lebonyolitasa.
Rendezvények lebonyolitasdhoz palyazatok készitése. A Konyvtar miikodtetésével kapesolatos
feladatok ellatasa. Az intézményvezetd feladata és felelossége az intézmény szakszeri, jogszerii és
hatékony miikdésének biztositdsa, szakmai munkajanak iranyitasa, képviselete. Kozremikodés a
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telepiilés kulturalis kommunikaciéjaban. Az intézmény dolgozdi f616tt munkaltatdi jogkor gyakorlasa.
Felelos az intézmény gazdalkodasért, a fenntartd altal hozott intézményt érinté dontések
végrehajtasaért.

Képesitési feltételek:

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
intézményvezetbi palyazat lefolytatasdnak rendjérél, valamint egyes kulturdlis targyd rendeletek
modositasardl szdolé 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet (tovabbiakban EMMI rendelet), valamint az
1997. évi CXL. térvényneck megfelelden a kbzmiivelddési intézményben vezetdi beosztas ellatasaval
olyan személy bizhaté meg, aki az aldbbi megbizasi feltételekkel rendelkezik:

A megbizas feltételei:

a.)

AZ EMMI rendelet ,Intézménytipusok vezetével szemben tamasztott specidlis szakmai
kovete kovetelményekrol” sz616 1. szamiu melléklet

a. 5500 f6 1élekszamot meghaladé telepiilési kényvtarnak vezetdjére vonatkozo 4, vagy

b. kozmiivelddési intézmény vezetdjére vonatozd 9. pontjaban

meghatarozott feltételeknek valé megfelelés.

b.)

c.)

az allamhéaztartasi és vezetési ismereteket nytijtd képzés (vagy annak vallalasa, hogy két éven
beliil elvégzi).
biintetlen el6élet, magyar Aallampolgarsig, cselekvOképesség, vagyonnyilatkozat-tételi
koételezettség.

Elvart kompetenciak:

kiemelked6 kommunikacids és szervezbképesség
csapatszellem kialakitasdnak és fenntartisanak képessége
dontési képesség

empatikus konfliktuskezelési képesség

a palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

helyismeret
legalabb 6 év vezet6i gyakorlat

A palyézat részeként benyiijtando iratok, igazolasok:

a.)
b.)

c.)

d.)
e.)

a palyazd részletes szakmai 6néletrajzit (motivacios levél, referenciak)

az intézményvezetésére vonatkozo részletes szakmaiul és vezetési programjat

az iskolai végzettséget, egyéb végzettséget, szakmai gyakorlatot (munkaltato altal kiadott
igazolas) kinevezés, megbizasi szerz6dés), nyelvismeretet igazolé okmanyok masolatat,

90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, a foglalkozastol eltiltis hidnyaéra is kiterjedden
nyilatkozat arrdl, hogy

a palyazati anyagot a palyazat elbiralasban résztvevOk megismerhetik és a palydzati anyagban
fogiait személyes adatainak palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeiéséhez
hozzajarul

megbizasa esetén a vagyonnyilatkozattételi kotelezettségének eleget tesz,

palyazata elbirdldsara vonatkoz6 képviseld-testiileti zart, vagy nyilt iilés targyalasahoz jarul e
hozza

nyilatkozatét arra vonatkozoan, hogy megbizasa esetén véllalja az EMMI rendelet 4. §. (1)
bekezdés szerinti tanfolyam elvégzését, vagy hja mar elvégezte az err6l sz6l6 tandsitvany
masolatanak becsatolasa sziikséges



Illetmény, juttatasok:

Az illetmény és egyéb juttatisok megéllapitdsara a munka térvénykonyvérdl sz6id 2012. évi L. térvény
(tovabbiakban Mt. ) valamint a 39/2020. (X.30.)EMMI rendelet ide vonatkozé rendelkezései az
irdnyadok.

A beosztas betSlthetdségének idopontja: 2022. szeptember 15. (amennyiben a palyézati eljaras nem
A pélyazat benyujtasanak hatdrideje: A honlapon torténd megjelentés kovetd 30. naptéri nap -2022.

A palyazat benvijtasanak helye és médja:

Postai Giton:  Létavértesi K6zos Onkormanyzati Hivatal Menyhart Kéroly polgérmester
4281 Létavértes, Kossuth u. 4. szdm

Személyesen: Létavértesi Kozos Onkormanyzati Hivatal Titkarsig Létavértes, Kossut u, 4. szém L
emelet 15 szam1 iroda

A péalyazatot zart boritékban ,, Konyvtar és Miivelédési Haz intézményvezetbi palyazat”
megjeloléssel egy eredeti példanyban kell benyijtani.

A pélyazat elbiralasidnak modja és rendje:
Az elbirdlasra a 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 6. §. (1 és (2) bekezdésében meghatarozott
hatarid6k figyelembevételével keriil sor.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
- Létavértes Vérosi Onkormanyzat honlapja (letavertes.hu)
- Létavértesi Varosi Konyvtar és Miivelodési Haz honlapja
- Létavértesi Hirek

A pélyazat kiirdja hidnypotlasra egy alkalommal lehetdséget biztosit 3 napos hataridével.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Bertothyné Csige Tiinde jegyzé nyujt
az 52/376-345 telefonszamon.

Létavértes, 2022. 08. 03.

Menyhart Karoly sk.
polgarmester



